ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

GESTION JURIDICO

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
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VERIFICACION DE

ADMINISTRATIVA | CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS VERSIOR o
CONTRACTUAL PARA CONTRATACION DIRECTA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A SUSCRIBIR
Tioo: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
po- PROFESIONALES
Prestacion de Servicios Profesionales Especializados a la Secretaria
Objeto: de Bienestar Social, dentro del proyecto denominado:

en Santiago de Cali BP-26005417

Fortalecimiento del programa de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Valor del contrato:

PESOS M/CTE ($28.144.000)

VEINTIOCHO MILLONES CIENTO CUARENTA'Y CUATRO MIL

Organismo: Secretaria de Bienestar Social
REQUISITOS DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA EXIGIDOS
Formacion: Titulo profesional en disciplina
Idoneidad académ?c_a del npclc_ao bési_co del cqnocimiento
en: Nutricion y ditetica y afines Aplica
Tarjeta Profesional: Aplica
E _ treinta y seis (36) meses de experiencia
xperiencia :
profesional
IDENTIFICACION DEL PROVEEDOR
Nombre: ALEJANDRA CHARRIS VELASCO
Identificacion: 1151963285
VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS
REQUISITO EVIDENCIA APORTADA CUMPLE
Formacion: ACREDITA TITULO DE NUTRICIONISTA DIETISTA X
Idoneidad Aplica
Tarjeta profesional: Fecha de Inscripciéon ReTHUS 2022-05-07
Expedida por COLNUD
En atencién a las disposiciones establecidas en la Circular No. X
4135.010.22.2.1031.000837 del 21 de noviembre de 2025, se
justifica la vinculacién del contratista bajo el entendido de que
cumple con los requisitos establecidos mediante las
equivalencias autorizadas para formacion académica vy
experiencia profesional relacionada.
De acuerdo con el perfil requerido, se establece como criterio
minimo de formacion Titulo profesional en disciplina académica
del nucleo basico del conocimiento en: Nutricion y dietética y
Experiencia afines y titulo de posgrado. No obstante, la normativa vigente

permite la aplicacion de equivalencias entre experiencia y
formacion académica, siempre que se garantice el cumplimiento
de las competencias necesarias para desempenar las
actividades a ejecutar.

En este caso, el contratista ha aportado una experiencia
relacionada adicional al tiempo minimo exigido, la cual, en
concordancia con la circular mencionada, permite compensar la
ausencia de los niveles de formacion académica requeridos.
Especificamente, la equivalencia de dos (2) afos de experiencia
profesional adicional por un titulo de posgrado en la modalidad
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de especializacion, permite avalar que el contratista cumple con
las competencias y conocimientos necesarios para la ejecucion
de las actividades contractuales

En este sentido, la contratista acredita experiencia profesional
superior a los treinta y seis meses (36) meses de experiencia
profesional requerida, y los veinticuatro (24) meses de
experiencia profesional requerida en la modalidad de
equivalencia de conformidad con los siguientes certificados
laborales: CENTRO MEDICO BUSI DESDE EL 28/04/2022 AL
29/02/2024 CENTRO DE DESARROLLO POR COLOMBIA
S.A.S DESDE EL 02/05/2022 AL 20/03/2024 CARDIO PREVENT
DESDE EL 13/06/2022 AL 02/08/2024 ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI DESDE EL 31/01/2023 AL 29/04/2023

Cumple con la presentacion de los documentos solicitados y con la idoneidad

y experiencia requerida para la celebracién del contrato. Sl | X |NO

Verificado por:

Nombre: JOHANA CAICEDO SINISTERRA
Cargo: SECRETARIA DE DESPACHO
Organismo: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL
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